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【社内イベント】国際女性デー 

 

 

女性社員が活躍する会社作りのスタートライン。 

 

3月8日は国際女性デーです。 

国や民族、言語などを問わず、女性たちが達成してきた功績を祝福し、ジェンダー平等を考える日として、毎

年世界各地でさまざまなイベントが行われています。 

弊社でも女性社員を称え、ささやかですがホールケーキのプレゼントがありました。 

 

2022年、国連が定める国際女性デーのテーマは「持続可能な明日に向けて、ジェンダー平等をいま」 

日本のジェンダーギャップ指数は156カ国中120位、先進国の中では最低レベルだそうです。 

この順位を弊社の力ですぐには改善することは難しいですが、まずは目の前の当社で働く女性社員に感謝と敬

意を込めて、ケーキという形で伝えました。 

女性社員からは驚きと感謝の声が届き、今後も会社のために貢献していきたいと言ってもらえました。 

 

 

弊社には女性の管理職はまだいません。ですが、女性社員がプロジェクトリーダーになるなど、女性社員が活

躍する場面は多くあります。 

今後はリーダーにとどまらず、女性が管理職になるなど女性の活躍の幅を広げていきたいです。 
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※ジェンダーギャップ指数・・各国の男女格差を数値化したもの 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

＜本件に関する報道関係者の問い合わせ先＞ 

a2network株式会社 広報・マーケティング部 佐藤 

Tel: 03-5425-8777  Email: contact@a2network.jp 


